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DOHOD A & 20/35/012/88
uzatvorena podl’a § 12 ods. 3 pism. b) bod 5, resp. bod 6 zakona ¢ 417/2013 Z. z.
o pomoci v hmotnej niidzi a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

(d’alej len ,,dohoda*)
Utastnici dohody

1. Urad price, socialnych veci a rodiny Humenné
Sidlo: Kukorelliho 1, 066 01 Humenné
V mene ktorého kona: : PhDr. Monika Chomova, riaditel’ Gradu
ICO: 30794536
(d’alej len ,,urad™)

2. Obec
Obec Pticie
Sidlo: Pticie 97, 067 41 Pticie
V mene ktorého kona: Martin Dzemjan , starosta obce
ICO: 00323446
(d’alej len ,,organizator™)

(urad a organizator d’alej spolu ako aj .,u¢astnici dohody™)

Clanok I
Preambula

Uéelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych ¢lenov domécnosti, ktori su vedeni v
evidencii uchadzatov o zamestnanie a tejto domécnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi
alebo 0 pomoc v hmotnej nudzi poziadali (d’alej len ,,UoZ") v stlade s ustanovenim § 12 ods.
3 pism. b) bod 3, resp. bod. 6 zdkona ¢ 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d'alej len ,,zdkon ¢. 417/2013 Z.
z. 0 pomoci v hmotnej nadzi*) .

Clanok I1
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zaviézok organizatora zabezpedit' realizdciu aktivacnej Cinnosti
blizsie $pecifikovanu v ¢l. TV tejto dohody a Uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri
zabezpedeni a vykone mensich obecnych sluZieb pre obec (dalej len ,,aktivaéna Cinnost™) na
ucely aktivaéného prispevku, ktory je uréeny na podporu udrZiavania pracovnych navykov
UoZ.



Clanok 111
Priva a povinnosti uradu

Urad sa zavizuje poskytnut' organizatorovi udaje o UoZ pisomne alebo elektronicky, v
rozsahu nevyhnutnom pri plneni predmetu tejto dohody na dosiahnutie jej tcelu v zmysle
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi.

2. Urad je oprdvneny vykondvat' kontrolu u¢asti 0s6b na aktiva¢nej ¢innosti priamo na mieste
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ich vykonu.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpelit' aktivaéni Einnost tak, aby UoZ vykonavanymi
pracami ziskali vedomosti, odborné zrucnosti, praktické skisenosti a pracovné navyky,
ktoré by im pomohli zlepsit podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

Organizator sa zaviizuje do 3 pracovnych dni odovzdat’ tradu menny zoznam UoZ od ich
nastupu na aktiva¢nu ¢innost’.

2. Organizator je povinny zabezpelit vykonavanie aktivaénej ¢innosti v termine od
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01.01.2021 do 31.12.2021 pre najviac 3 UoZ pricom rozsah aktivatnej c¢innosti
pripadajtcej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesa¢ne a najviac 80 hodin mesacne.

Miesto vykonu aktivaénej ¢innosti :
Katastralne Gizemie obce Pticie
Druh aktivaénej ¢innosti:

A — mensSie obecné sluzby,

Prace na obecnych budovach: servisné, rekon$trukéné a Gdrzbéarske prace menSieho
rozsahu, ktoré nepotrebuji odbornu sposobilost.

Prace na verejnych priestranstvach:

V zimnom obdobi odprativanie snehu, odstranovanie poladovice, posyp inertnym
materidlom na verejnych priestranstvach, chodnikoch, komunikaciach, separacia
a manipulacia s odpadmi, celkova udrzba verejnych priestranstiev. V lethom obdobi
kosenie verejnych priestranstiev. V letnom obdobi kosenie verejnych priestranstiev. V
letnom obdobi kosenie verejnych priestranstiev, ploch cintorina, $portovych ihrisk,
vodnych tokov , priekop a kandalov, vyrub naletovych drevin a krovia, Uprava , udrziavanie
a oSetrovanie verejnej zelene, Gdrzba cintorinov, Cistenie tokov, kanalov a priekop, letna
Gdrzba, oprava a Cistenie chodnikov akomunikacii, Cistenie azber uliénych smeti,
nakladanie s biologickym odpadom, kompostovanie, realizacia protipovodiovych opatreni
a likvidacia nasledkov povodni a prirodnych katastrof.

. Organizator plne zodpoveda za riadne plnenie aktivaénej ¢innosti, pricom tieZ zabezpecuje

dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivacnej ¢innosti UoZ.
Denné ¢asové vymedzenie je prilohou dohody a méze sa menit’ podl'a potreby dodatkom k
dohode.



4. Organizator sa zavizuje zabezpetit dodrZiavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

5. Organizator sa zavizuje predkladat’ uradu mesa¢nu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa
ziCastiiuju na aktivaénej ¢innosti, a to vzdy 1. pracovny defi nasledujiceho kalendarneho
mesiaca po uplynuti prisluSného mesiaca. Mesa¢na evidencia dochadzky musi byt
podpisana Statutdrnym orgédnom organizatora a UoZ.

6. Organizator tejto ¢innosti je povinny zabezpecit nielen v ¢ase vyhlasenia mimoriadne;j
situacie, nudzového stavu alebo vynimo¢ného stavu (dalej len ,krizova situdcia®™) ana
d’alSie obdobie bezprostredne nasledujice po skonceni krizovej situacie, dodrZiavanie
vieobecnych zasad prevencie a zdkladnych podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci (dalej len ,,BOZP) a na vylucenie rizik a faktorov podmienujucich vznik
pracovnych trazov, chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace podl'a zdkona ¢&.
124/2006 7. z. 0 BOZP ao zmene a doplneni nicktorych zékonov v zneni neskorSich
predpisov a dodrziavanie platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom
verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre obcanov vykonavajucich cinnosti
podmienujuce vznik naroku na aktiva¢ny prispevok podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 5 resp.
6 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v zneni neskorSich predpisov.
Organizator je povinny zabezpecit' vietky OOPP, ktorych pouzivanie vyplyva z platnych
rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej
republiky z dovodu vyhldsenia krizovej situdcie.

7. Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat v silade so zakonom
¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

Clianok V
Trvanie a zanik dohody

1. Tato dohoda sa uzatvara na dobu ur¢itt a to od nadobudnutia jej u¢innosti do 31.12.2021

2. Ukastnici dohody sa dohodli, Ze tuto dohodu je moZné ukonéit’ pisomnou dohodou oboch
c¢astnikov dohody alebo odstupenim zo strany uradu.

3. 'V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, trad mbze
od dohody odstapit. Odstupenim uradu od dohody dohoda zanika ku dfiu dorucenia
pisomného odstipenia organizatorovi iradom.

Clanok VI
Zaverec¢né ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom organizator dostane jedno
vyhotovenie/vyhotovenia a urad jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat len formou pisomnych a o¢islovanych
dodatkov k tejto dohode, vzajomne schvalenych a podpisanych oboma stranami dohody,
ktoré budu zverejnené v Centralnom registri zmlav Uradu vlady Slovenskej republiky.
Dodatky sa stanu neoddelite'nou stcast’'ou tejto dohody.



3. Urad a organizator sa dohodli, Ze oznamovanie podstatnych zmien pri plneni zavazkov
vyplyvajtcich z tejto dohody bude prebiehat’ pisomne dohodou obidvoch ucastnikov
dohody a v ostatnych pripadoch postauje elektronicka komunikécia pticie@pticie.sk.

4. Tato dohoda nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma ulastnikmi dohody
a u¢innost diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmliv

vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

5. Ugastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze st opravneni tuto dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak sihlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

Za organizatora:

Martin Dzemjan
starosta obce
Obec Pticie

Za urad:

v FUUOY Gia . LE I A4

A T,

PhDr. Monika Chomova
riaditel Gradu
Urad préace, socialnych veci a rodiny Humenné

¢ zusvopen ing. Michal Druga
risditel’ edbova siutieb zamestnanosth



